Zatqcznik nr 3 do Umowy Generalnej nr 03/05/2009

WARUNKI OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ

Wyciag z Umowy Generalnej Ubezpieczenia Grupowego od ryzyka utraty statego zrodta dochodu wskutek utraty
pracy dla Klientow Banku nr 03/05/2009 z dnia 12 maja 2009r. zawartej pomiedzy BENEFIA Towarzystwo
Ubezpieczen S.A. Vienna Insurance Group a Euro Bank S.A.

11) utrata pracy - zdarzenie objete
ubezpieczeniem, polegajace na utracie
zatrudnienia wskutek:

I. Definicje.
1. Uzyte w umowie ubezpieczenia okreslenia

oznaczaja: a) w przypadku os6b fizycznych

1) Towarzystwo — BENEFIA Towarzystwo pozostajacych w stosunku pracy albo
Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna stosunku stuzbowym, z wylaczeniem
Insurance Group osob wskazanych w lit. b) i c¢):

2) Ubezpieczony — osoba fizyczna bedaca rozwigzanie stosunku pracy, z przyczyn
Kredytobiorcg, zameldowana na terytorium niezaleznych od Ubezpieczonego (wedtug
Rzeczpospolitej Polskiej, wystepujaca w przepisbw prawa pracy) albo rozwigzanie
umowie kredytowej jako kredytobiorca lub stosunku  stuzbowego z  przyczyn
wspotkredytobiorca. Ubezpieczonym moze niezaleznych od Ubezpieczonego, jak
by¢ osoba, ktéra na dzien podpisania rowniez uzyskanie przez Ubezpieczonego
wniosku ma ukohAczone 18 lat i nie statusu bezrobotnego i i prawa do zasitku
przekroczone 60 lat w przypadku kobiet i dla bezrobotnych, w rozumieniu
nie przekroczone 65 lat w przypadku odpowiednich  przepisébw prawa, z
mezczyzn, ztozyta wypetniona deklaracje zastrzezeniem wylaczen i ograniczen
zgody na przystapienie do ubezpieczenia odpowiedzialnosci, zgodnie z
oraz zostata przyjeta do ubezpieczenia na postanowieniami § 7. niniejszej umowy
warunkach okreslonych w warunkach b) w przypadku 0oso6b fizycznych
ubezpieczenia, zatrudnionych na podstawie umowy o

3) Uprawniony — Euro Bank SA, z siedzibg prace w przedsiebiorstwie
we Wroctawiu, prowadzonym przez osobe bliska lub w

4) dochod dyspozycyjny - miesieczny spolce osobowej, w ktérej osoba bliska
dochod netto jest wspdlnikiem lub w spétce kapitatowej,
Whioskodawcy/Gospodarstwa Domowego w ktérej on sam lub osoby bliskie
pomniejszony o miesieczne obcigzenia; posiadajg wiecej niz 10% kapitatu

5) karencja — 30-dniowy okres od dnia zaktadowego:
uruchomienia kredytu , po uptywie ktérego i. ogtoszenie upadtosci
Ubezpieczony nabywa prawo do przedsiebiorstwa pracodawcy
Swiadczen; karencja nie ma zastosowania lub odmowa jej ogtoszenia
w przypadku nieprzerwanej kontynuacji wskutek braku wystarczajacego
ubezpieczenia; majatku do przeprowadzenia

6) kredyt, umowa kredytowa - kredyt postepowania upadto$ciowego i
hipoteczny/pozyczka hipoteczna udzielony uzyskanie przez
Ubezpieczonemu przez Bank na podstawie Ubezpieczonego statusu
umowy kredytowej, bezrobotnego i prawa do

7) rata kredytowa -  okreslona w zasitku dla bezrobotnych, lub
harmonogramie spfat stanowigcym ii. zaprzestanie prowadzenia
integralng czes¢ umowy kredytowej ptatna dziatalno$ci gospodarczej przez
okresowo rata kredytu (kapitalowa i pracodawce i wyrejestrowanie
odsetkowa oraz z czescig przedsiebiorstwa z wtasciwego
ubezpieczeniowa), rejestru i uzyskanie przez

8) okres ubezpieczenia — okres, w ktdérym Ubezpieczonego statusu
Towarzystwo udziela poszczegbélnemu bezrobotnego i prawa do
Ubezpieczonemu ochrony zasitku dla bezrobotnych, z
ubezpieczeniowej, moze wynosi¢ 12, 36 zastrzezeniem wytaczen i
lub 60 miesigcy, ograniczen odpowiedzialnosci,

9) okres swiadczenia — okres, w ktdérym zgodnie z postanowieniami § 7.
Towarzystwo wyptaca swiadczenie, niniejszej umowy

10) osoba bliska — wspotmatzonek, dzieci, c) w przypadku o0sob fizycznych
konkubent, rodzenstwo, dziadkowie, prowadzacych dziatalnos¢
rodzenstwo rodzicow, macocha oraz

ojczym Ubezpieczonego

gospodarcza: zaprzestanie prowadzenia i
wyrejestrowanie dziatalnosci gospodarczej
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a nadto uzyskanie przez Ubezpieczonego
statusu bezrobotnego i prawa do zasitku
dla bezrobotnych, =z zastrzezeniem
wylaczen i ograniczen odpowiedzialnosci,
zgodnie z postanowieniami § 7. niniejszej
umowy

12) skuteczne odstapienie od umowy
kredytowej — ztozenie przez Kredytobiorce
odwiadczenia o odstgpieniu od Umowy
Kredytu wraz ze zwrotem kwoty kredytu
(zgodnie z art. 11 Ustawy o kredycie
konsumenckim Dz.U. nr 100, poz.1081 z
pdzn.zm.);

13) warianty ubezpieczenia -
Wspotkredytobiorcy majg prawo wyboru
wariantu ubezpieczenia:

Wariant 2 -

e jezeli umowa kredytowa zawarta
zostata przez jednego Kredytobiorce to
wysokos¢ Swiadczenia réwna jest
wysokosci raty kredytu a sktadka
ubezpieczenie ptatna jest od peinej
kwoty kredytu

e jezeli umowa kredytowa zawarta
zostata przez Wspotkredytobiorcéw, to
wysokos$é Swiadczenia dla kazdego z
nich rowna jest proporcji dochodu
dyspozycyjnego osigganego przez
danego Wspotkredytobiorce do sumy
dochoddéw dyspozycyjnych osigganych
przez wszystkich Wspétkredytobiorcow
bedacych strong jednej umowy
kredytu do wysokosci raty kredytu.
Sktadka dla kazdego ze
Wspotkredytobiorcow  réwna  jest
proporcji dochodu dyspozycyjnego
osigganego przez danego
Wspotkredytobiorce do sumy
dochoddéw dyspozycyjnych osigganych
przez wszystkich Wspétkredytobiorcow
bedacych strong jednej umowy
kredytu do kwoty kredytu. Suma
udziatbw procentowych wszystkich
Wspotkredytobiorcéw bedacych strong
jednej umowy kredytu nie moze by¢
wieksza niz 100%. Mozliwe jest
przystapienie do ubezpieczenia
tylko przez niektorych
Wspotkredytobiorcow.

Wariant 3 — jezeli umowa kredytowa zawarta
zostala przez Wspoétkredytobiorcow, skiadka
ubezpieczeniowa optacana jest za kazdego
Wspotkredytobiorce przyjetego do
ubezpieczenia a wysokos$¢ swiadczenia rowna
jest racie kredytu i nie zalezy od liczby
ubezpieczonych pod dang umowg kredytowa.
Skiadka ubezpieczeniowa ptatna jest od
peinej kwoty kredytu. Towarzystwo wyptaci
swiadczenie Uprawnionemu w catosci, w

przypadku wystapienia zdarzenia

ubezpieczeniowego dotyczacego pierwszego

Ubezpieczonego. Po wyptacie $wiadczenia

rownego sumie ubezpieczenia ochrona

ubezpieczeniowa wygasa.

14) zdarzenie ubezpieczeniowe —utrata statego
zrodta dochodu na skutek utraty pracy
przez Ubezpieczonego.

Il. Przedmiot ubezpieczenia.
Przedmiotem ubezpieczenia jest ryzyko utraty
przez Ubezpieczonego statego zrodta dochodu na
skutek utraty pracy.

lll. Uprawniony.
Kazde swiadczenie wynikajace z niniejszej umowy
ubezpieczenia wyptacane jest na konto Banku,
wskazane przez Ubezpieczonego lub
Uprawnionego.

IV. Skiadka.

1. Wysokosc¢ sktadki zalezy od kwoty zadtuzenia z
dnia sporzadzenia aneksu do umowy
kredytowej oraz okresu ubezpieczenia.

2. W przypadku gdy Ubezpieczony, ktéry byt
objety ochrong ubezpieczeniowg i sptacit kredyt
przed uptywem okresu ubezpieczenia lub
odstapit od ubezpieczenia Ubezpieczajgcemu
przystuguje  zwrot  sktadki za  okres
niewykorzystanej ochrony ubezpieczeniowej
udzielanej przez Towarzystwo
Ubezpieczonemu

V. Ubezpieczony.

1. Ochrong ubezpieczeniowg moga zostac objeci
Kredytobiorcy, ktérzy na dzien zlozenia
deklaracji zgody na  przystgpienie do
ubezpieczenia :

a) ukonczyli 18 lat i nie przekroczyli 65 lat,

b) sg =zameldowani oraz zatrudnieni na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, lub

c) sa zameldowani oraz prowadzg
dziatalno$¢ gospodarczg na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Do ubezpieczenia moga przystapi¢ wszyscy
Kredytobiorcy wystepujacy pod dang umowg
kredytowg o ile spetniajg warunki wskazane
powyzej. Ubezpieczajgcy ma prawo wskazac
jednego Ubezpieczonego sposrod
Kredytobiorcow w danej umowie kredytowe;j.

3. Przyjecie do ubezpieczenia osoby, o ktorej
mowa powyzej moze nastgpi¢ o ile spetnione
zostang nastepujace warunki (tgcznie):

i) w przypadku oso6b fizycznych — przez
ostatnie 6 miesiecy byta nieprzerwanie
zatrudniona na peten etat na podstawie
umowy o prace, zawartej na czas okreslony
lub nieokreslony i w dniu sktadania
deklaracji zgody nie pozostaje w okresie
wypowiedzenia;
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i) w przypadku 0s06b fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg —
przez ostatnie 6 miesiecy nieprzerwanie
prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg i do
dnia zlozenia deklaracji zgody nie zostat
zlozony wniosek o wyrejestrowanie tej
dziatalnosci;

i) w przypadku 0sob fizycznych
zatrudnionych w spétkach kapitatowych, w
ktorych one same Iub osoby bliskie
posiadajga 10% kapitatu zaktadowego -
przez ostatnie 6 miesiecy pozostawata w
stosunku pracy z tg spotkg i do dnia
zlozenia deklaracji zgody nie zostat ztozony
wniosek o ogtoszenie upadiosci spotki ani

nie oddalono wniosku o0 ogtoszenie
upaditosci spotki ze wzgledu na brak
wystarczajacego majatku do

przeprowadzenia postepowania

upadtosciowego;

b) przez ostatnie 6 miesiecy nie byla
zarejestrowana jako bezrobotna,

c) nie prowadzi dziatalnosci rolniczej, z wyjatkiem
prowadzenia dziatalnosci w zakresie dziatow
specjalnych produkcji rolnej w rozumieniu
ustawy o podatku dochodowym od oséb
fizycznych;

d) wejscia w zycie aneksu do umowy kredytowe;j,

e) Ubezpieczony zostanie zgtoszony do
ubezpieczenia.

VI. Okres ubezpieczenia w odniesieniu do
poszczegolnego Ubezpieczonego.

Okres  ubezpieczenia ~w  odniesieniu  do

poszczegblnego ubezpieczonego jest uzalezniony

od wybranego okresu ubezpieczenia i

moze

wynosi¢ 12, 36 lub 60 miesiecy.

b)
c)

d)

VIl. Poczatek i koniec odpowiedzialnosci
Towarzystwa.

Ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie z

dniem uruchomienia kredytu.

Potwierdzenie objecia

ubezpieczeniowg zawarte jest

kredytu.

Okres Ubezpieczenia kohczy sie z dniem

catkowitej sptaty kredytu wynikajagcym z

harmonogramu sptat, stanowiacego integralng

czes¢ umowy kredytu.

Okres ubezpieczenia trwa nie diuzej jednak niz:

do ostatniego dnia okresu ubezpieczenia,

do dnia catkowitej sptaty kredytu, jezeli kredyt

zostat sptacony catkowicie przed terminem

przewidzianym w umowie kredytowej jako dzien

sptaty ostatniej raty kredytu,

ostatniego  dnia  miesigca, w  ktdérym

Ubezpieczony ukonczyt 60 lat jesli jest kobietg

ochrong
W umowie

e)

)

a)

b)

d)

e)

)

h)

)

lub 65 lat jesli jest mezczyzng do dnia zgonu
Ubezpieczonego,

do dnia orzeczenia u Ubezpieczonego trwate; i
catkowitej niezdolnosci do pracy,

do dnia nabycia przez Ubezpieczonego
uprawnien  emerytalnych  lub  rentowych
z ubezpieczenia spotecznego,

do dnia skutecznego powiadomienia
Towarzystwa — na pidmie — przez
Ubezpieczonego lub Ubezpieczajacego o
rezygnacji Ubezpieczonego z ubezpieczenia.

VIil. Wytaczenia odpowiedzialnosci.
Odpowiedzialnos¢ Towarzystwa w odniesieniu
do poszczegblnego Ubezpieczonego jest
wytgczona w przypadku, gdy:
przed uptywem 30 dni od daty objecia
ubezpieczeniem nastgpito wypowiedzenie lub
rozwigzanie  stosunku pracy badz tez
Ubezpieczony zaprzestat prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej albo ztozyt wniosek o
jej wyrejestrowanie,
utrata pracy nastapita w zwigzku z
rozwigzaniem stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego przez Ubezpieczonego,
utrata pracy nastgpita w zwigzku z
rozwigzaniem stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego za porozumieniem stron,

utrata pracy nastgpita w zwigzku z
rozwigzaniem przez pracodawce stosunku
pracy lub stosunku stuzbowego z
Ubezpieczonym bez wypowiedzenia z winy
Ubezpieczonego, w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Pracy.

utrata pracy nastgpita w wyniku zakonhczenia

stosunku pracy pracodawcy z Ubezpieczonym
z powodu wypowiedzenia lub wygasniecia
stosunku pracy lub stosunku stuzbowego na
czas okreslony i nie zostata réwnoczesnie
zawarta kolejna umowa o prace (ciagtosé
zatrudnienia),

Ubezpieczony odstapi od umowy kredytowej,

w okresie swiadczenia Ubezpieczony wykonuje
prace sezonowg lub swiadczy ustugi w oparciu
0 umowe zlecenia lub umowe o dzieto,

w okresie $wiadczenia Ubezpieczony utracit
prawo do zasitku dla bezrobotnych z powodu
odmowy, bez uzasadnionej przyczyny, podjecia
zatrudnienia zaproponowanego przez wtasciwy
urzad,

w  chwili  skladania  deklaracji  zgody
Ubezpieczony wiedziat lub mégt wiedzie¢, ze w
okresie ubezpieczenia utraci prace tzn. w
przypadku gdy Ubezpieczony w tym dniu byt
zatrudniony na umowe o prace ale w okresie
ostatnich 6 miesiecy jego pracodawca
zawiadomit zaktadowe organizacje zwigzkowe
albo powiatowy urzad pracy o zamiarze
przeprowadzenia zwolnien grupowych.
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2. Jesli

Ubezpieczony nie dostarczy
ktéregokolwiek z dokumentéw wymienionych w
punkcie Wyptata swiadczenia. Towarzystwo ma
prawo wstrzymac¢ procedure rozpatrywania
wniosku o realizacje swiadczen oraz odméwic
ich wyptaty do czasu, gdy wymagane
dokumenty nie zostang dostarczone.

IX. Swiadczenia.

Wysokos¢ swiadczenia na skutek utraty statego
zrodia dochodu wskutek utraty pracy.

1.

W przypadku zajscia zdarzenia
ubezpieczeniowego  Towarzystwo  wyptaci
Swiadczenie wynoszace maksymalnie 12 rat

kredytowych.
Jesli strong umowy kredytowej jest wiecej niz
jeden Wspétkredytobiorcow, wysokosé

wyptacanego $wiadczenia zalezy od wybranego

wariantu ubezpieczenia. | tak:

a) jesli  Wspbtkredytobiorcy  objeci sa
ubezpieczeniem w ramach Wariantu 2
Towarzystwo wyptaci swiadczenie w takiej
proporciji jaka stanowi dochéd
dyspozycyjny osiaggany przez danego
Wspotkredytobiorce do sumy dochodéw
dyspozycyjnych osigganych przez
wszystkich Wspétkredytobiorcow
bedacych strong jednej umowy kredytu do
kwoty  udzielonego  kredytu. Suma
udziatéw procentowych wszystkich
Wspotkredytobiorcow bedacych  strong
jednej umowy kredytu nie moze byc¢
wieksza niz 100%.

b) jesli  Wspdtkredytobiorcy  objeci  sg
ubezpieczeniem w ramach Wariantu 3
Towarzystwo wyptaci $wiadczenie w
wysokosci raty kredytowej, bez wzgledu
na to, ktéry z Ubezpieczonych utraci
prace.

Wysoko$¢é miesiecznego $wiadczenia réwna
jest racie kredytowej nie wiecej jednak niz 5
000,00 =zt miesiecznie. taczna kwota
Swiadczen, nie moze przekroczy¢ kwoty
rownej 12-krotnej wysokosci raty kredytu lub
60 000,00 ziotych, ktorej termin pfatnosci
uptynat przed data ostatniej utraty pracy.

Przystugujace swiadczenie zostanie wyptacone
przez Towarzystwo w terminie ptatnosci raty
przypadajacej po 30 dniu od daty utraty pracy,
zgodnie z harmonogramem sptaty raty
kredytowej pod warunkiem, ze Ubezpieczony
jest w dalszym ciggu bezrobotnym i posiada
prawo do zasitku

W przypadku drugiej i kazdej nastepnej
utraty pracy (izn. utrata pracy przez
ktéregokolwiek z Ubezpieczonych w ramach

6.

danej umowy  kredytowej) w  okresie

ubezpieczenia, wyptata Swiadczenia

miesiecznego przez Towarzystwo nastepuje w

terminach pfatnosci rat kredytu przypadajacych

po 30 dniach od daty utraty pracy, zgodnie z

nastepujacymi zasadami:

a) jezeli ponowna (kolejna) utrata pracy
nastgpita przed uptywem 6 miesiecy od
dnia nawigzania nowego stosunku pracy
lub podjecia dziatalnosci gospodarczej —
Ubezpieczony ma prawo do 12
miesiecznych swiadczen liczonych tacznie
ze Swiadczeniami wyptaconymi prze
dniem zawarcia nowego stosunku pracy
lub podjecia dziatalnosci gospodarczej,

b) jezeli ponowna (kolejna) utrata pracy
nastgpita po uptywie 6 miesiecy od dnia
nawigzania nowego stosunku pracy lub
podjecia dziatalnosci gospodarczej -
Ubezpieczony ma prawo do 12
miesiecznych swiadczeh z tytutu ponownej
(kolejnej) utraty pracy.

Swiadczenie przestaje byé wyptacane

poczawszy od:

wyczerpania sumy ubezpieczenia,

ostatniego  dnia  miesigca, w  ktérym
Ubezpieczony ukonczyt 65 lat,
pierwszego dnia po dacie ponownego

zatrudnienia.

dnia zgonu Ubezpieczonego

dnia orzeczenia u Ubezpieczonego trwatej i
catkowitej niezdolnosci do pracy,

dnia nabycia przez Ubezpieczonego
uprawnien  emerytalnych  lub  rentowych
z ubezpieczenia spotecznego,

dnia skutecznego odstgpienia od
kredytowe;j.

umowy

X. Wyptata swiadczenia.

W przypadku utraty statego zrédta dochodu

wskutek
Swiadczenia

utraty pracy wniosek o wyptate
nalezy przedtozy¢, w BENEFIA

Towarzystwo Ubezpieczen S.A. VIG, zalgczajac
nastepujace dokumenty:

a)

b)
)

zgtoszenie roszczenia o Swiadczenie ze
wskazaniem numeru rachunku, na ktore
Towarzystwo ma wyptaci¢ swiadczenie,
Swiadectwo pracy Ubezpieczonego lub
zaswiadczenie o wyrejestrowaniu dziatalnosci
gospodarczej, lub postanowienie sgdu o
ogtoszeniu upadiosci badz odmowie jej
ogtoszenia wskutek braku wystarczajgcego
majatku do przeprowadzenia postepowania
upadtosciowego a takze zaswiadczenie z US o
dochodach za ostatnie 6 m-cy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej
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d) zaswiadczenie o statusie bezrobotnego
wydane przez urzad pracy,

e) fotokopie  umowy  kredytowej wraz z
harmonogramem  sptaty rat kredytowych
obowigzujgcym w dniu sporzadzenia przez
Bank aneksu do umowy kredytowe;j.

f) przed kazdorazowa wyptata sSwiadczenia
miesiecznego — oryginat dowodu pobrania
zasitku dla bezrobotnych, a po ustaniu
prawa do pobierania zasitku zaswiadczenie
z urzedu pracy potwierdzajace posiadanie
statusu bezrobotnego.

Oryginaly dokumentow, po potwierdzeniu za
zgodnos¢ przez BENEFIA  Towarzystwo
Ubezpieczen S.A. Vienna Insurance Group,
zostana zwrdcone Ubezpieczonemu.

Xl. Gdzie mozna uzyskac¢ informacji o umowie

ubezpieczenia.

1. Wszelkie informacje na temat klauzul lub
warunkéw stosowania umowy ubezpieczenia
mozna uzyska¢ w Biurze Ubezpieczen
BENEFIA Towarzystwo Ubezpieczen S.A. VIG.

2. Wszelkie reklamacje oraz whnioski
rozpatrywane sg w Biurze Ubezpieczen
BENEFIA Towarzystwo Ubezpieczen S.A. VIG

3. Wszelkie reklamacje i odwotania od decyzji
Biura Ubezpieczen nalezy kierowa¢ do
Zarzadu BENEFIA Towarzystwo Ubezpieczenh

S.A. VIG na adres: 01-793 Warszawa ul.
Rydygiera 21A lub na adres internetowy:
centrala@benefia.pl

XIll. Sad wtasciwy

Sadem wilasciwym do rozpatrywania roszczen
wynikajacych z umowy ubezpieczenia jest sad
powszechny ustalony wedlug przepisbw o
wiasciwosci ogoélnej albo sad wiasciwy dla miejsca
zamieszkania lub siedziby ubezpieczajacego,
ubezpieczonego, uposazonego lub uprawnionego z
umowy ubezpieczenia.

Xll. Postanowienia koncowe

1. Zawiadomienia, os$wiadczenia i  wnioski
Ubezpieczajacego lub Ubezpieczonego
powinny by¢, pod rygorem niewaznosci,
sktadane na pismie za potwierdzeniem odbioru
lub wysytane listem poleconym, chyba ze
doreczane sg osobiscie do  siedziby
Towarzystwa.

2. W sprawach nieuregulowanych w Umowie
Generalnej majg zastosowanie przepisy prawa
polskiego, a w szczegdlnosci Kodeksu
Cywilnego, Kodeksu Pracy i Ustawy o
Dziatalnosci Ubezpieczeniowej z dnia 22 maja
2003 ( Dz.U. nr 124 poz.1151).
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